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Appel à experts – Filière Aéronautique et Défense (ASD) 

11.05.2026 

 

Le Pôle des Microtechniques (PMT), pôle de compétitivité labellisé par l’État depuis 2005, 
association loi 1901 dotée d’un budget mixte public-privé de 2 millions d’euros et fédérant plus 
de 250 membres issus de la recherche, de l’enseignement supérieur et de l’industrie, a pour 
mission de catalyser l’innovation, accélérer le développement économique et accompagner 
les transitions des industries de précision en Bourgogne-Franche-Comté. 

Dans le cadre de son action filière, le PMT anime notamment deux clusters majeurs dans les 
technologies de Santé et la sous-traitance de spécialité en Aéronautique, Spatial et Défense 
(ASD), secteurs clés de l’excellence industrielle régionale. 

 

Objet de l’appel à experts 

Dans le cadre du programme « Excellence Opérationnelle ASD » aidé par la Région Bourgogne-
Franche-Comté, le PMT lance un appel à candidatures pour recruter des experts filière 
Aéronautique et Défense afin d’accompagner la montée en compétences de 15 entreprises 
industrielles régionales via 4 prestations individuelles et sur-mesure, sur une durée de 18 mois 
à partir de Juillet 2026. 

 

 

Prestations proposées faisant l’objet de l’appel à experts  

• Pour les PMEs fournisseurs directs des donneurs d’ordres, engagées dans la 
démarche Aero Excellence OU déjà intégrées dans la filière, fournisseurs de donneurs 
d’ordres et devant améliorer leur maturité industrielle : 

▪ Prestation « Aero Excellence – Excellence opérationnelle » : évaluation par un 
expert du diagnostic interne et mise en œuvre d’actions d’amélioration 
ciblées.  

Cet accompagnement a pour objet de faire évaluer par un expert désigné du PMT, l’auto-
diagnostic - préalablement réalisé par l’entreprise - et d’amorcer la mise en place des actions 
d’améliorations ciblées.  
 
Il est proposé aux entreprises de se focaliser sur la thématique « excellence opérationnelle » pour 
le périmètre fonctionnel (2,3,4,5) : planification et logistique, management des fournisseurs, 
industrialisation (APQP) et qualité série et excellence en production. 
 

▪ Prestation « Cyber PMT ASD » : élaboration d’une feuille de route pour la 
conformité aux standards de cybersécurité. 



2 
 

Cet accompagnement a pour objet de réaliser une feuille de route d’actions priorisées pour mettre 
l’entreprise en conformité avec les standards requis en termes de cybersécurité. Il vient en 
complément de dispositifs déjà mis en place par la filière ou l’écosystème. 
 
Sur la base d’entretiens et de collecte de documents, il est réalisé : 

▪ une synthèse des normes, législations et référentiels qui concernent l’entreprise, en 
fonction des marchés sur lesquels elle évolue ou souhaite se positionner (SDI SecNum, 
AirCyber, Diag Cyber, ISO 27001, NIS2) 

▪ une évaluation de la maturité et du niveau d’exposition au risque cyber  
▪ une analyse d’écart aux exigences attendues par les DO pour chacun des référentiels ou 

normes qui concernent l’entreprise  
▪ une feuille de route d’actions priorisées pour mettre en conformité l’entreprise avec les 

standards requis 
 
 

• Pour les PMEs déjà intégrées dans la filière, fournisseurs de donneurs d’ordres, 
devant améliorer leur maturité industrielle OU « nouveaux entrants » souhaitant se 
diversifier vers la filière ASD : 

▪ Prestation « Diagnostic de maturité EN 9100 » : analyse du système de 
management de la qualité selon la norme EN 9100. 

Cet accompagnement a pour objet de réaliser une analyse du système de management de la 
qualité de l’entreprise et de ses pratiques selon les exigences de la norme EN9100. Il ne s’agit 
pas d’un audit de certification mais d’un diagnostic permettant au dirigeant d’entreprise et de ses 
équipes de construire un projet robuste de préparation à la certification.  
 
Le diagnostic se penchera notamment sur : 

▪ l’approche de la gestion des processus dans l’entreprise  
▪ l’analyse et la gestion des risques 
▪ la gestion des configurations 
▪ la gestion des informations documentées  

A l’issue du diagnostic, l’entreprise pourra poursuivre la démarche de certification selon les 
recommandations qui lui seront faites.   

 

• Pour les PMEs « nouveaux entrants » souhaitant se diversifier vers la filière ASD : 

▪ Prestation « Gap analysis » : définition d’un plan d’actions macroscopique pour 
se positionner sur un segment de marché A, S ou D. 

Cet accompagnement a pour objet de réaliser une feuille de route macroscopique d’actions à 
mettre en place par l’entreprise pour pouvoir se positionner sur un segment de marché visé (A, S 
ou D). Il s'agit de : 

▪ identifier les attentes et objectifs de l’entreprise vis-à-vis du segment de marché visé 
▪ identifier les forces et faiblesses de l’entreprise (situation initiale) 
▪ identifier les facteurs clefs de succès (à 360° : toutes fonctions de l’entreprise) et les 

barrières à l’entrée pour se présenter efficacement sur le segment de marché visé 
(situation souhaitée) 

▪ établir la feuille de route d’actions priorisées permettant de résorber les écarts entre la 
situation initiale et la situation souhaitée 

 
L’objectif est d’apporter une vision claire au chef d’entreprise de son positionnement actuel dans 
la filière industrielle et de l’aider à évaluer l’effort à fournir pour positionner son entreprise sur le 
segment visé. 
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Profil recherché 

Les experts candidats doivent répondre aux critères suivants : 

• Culture Aéronautique et Défense 

• Plus de 5 ans d’expérience probante 

• Bonne connaissance des PME industrielles.  

• Capacité à réaliser des missions d’accompagnement sur-mesure. 

 

Candidature 

Merci de transmettre votre dossier de candidature comprenant : 

• Les prestations pour lesquelles vous postulez (parmi les 4 proposées).  

• Certifications ou habilitations reconnues dans le domaine en lien avec chaque 
prestation d’intérêt.  

• Un résumé de votre expérience professionnelle dans la filière ASD 

• Une description détaillée (10 lignes) de 2 missions représentatives réalisées dans le 
secteur.  

• Vos références clients ou projets significatifs. 

• Vos coordonnées complètes (nom, adresse, téléphone, e-mail).  

 

 

 

Date limite de réception des candidatures : 26.06.2026 

Contact pour envoi et informations : 

Renaud GAUDILLIERE, DG 

Malua De CARVHALO, Cluster PMT ASD 

contact@pmt-innovation 

 

Le PMT s’engage à accompagner la montée en compétences et la compétitivité des 
entreprises régionales dans un esprit de partenariat et d’excellence. 

 


